Załącznik nr 1
do Zarządzenia nr 12/2015 Dyrektora Zespołu Szkół w Choczu 

 z dnia 15.03. 2015 r.

REGULAMIN 
REKRUTACJI DO KLAS PIERWSZYCH SZKOŁY PODSTAWOWEJ  
IM. MJRA HENRYKA SUCHARSKIEGO 
W CHOCZU W ROKU SZKOLNYM 2015/2016
I. PODSTAWA PRAWNA
· Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity Dz. U. 2004 r. nr 256, poz. 2572  z późn. zm.).
· Ustawa z dn. 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7)

· Statut Szkoły Podstawowej im. mjra Henryka Sucharskiego w Choczu.
II. ZASADY REKRUTACJI

1.
Do szkoły przyjmuje się z urzędu dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły na podstawie wypełnionego przez rodziców lub opiekunów prawnych dziecka druku „Karta zgłoszenia dziecka do szkoły”.
2. Rodzice/prawni opiekunowie pobierają kartę zgłoszenia do szkoły podstawowej 
w sekretariacie szkoły  lub ze strony internetowej. Wypełniają ją odręcznie i po podpisaniu składają dyrektorowi szkoły  pierwszego wyboru. 
3. Dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły przyjmuje się do szkoły w przypadku, gdy placówka dysponuje wolnymi miejscami, na podstawie wypełnionego przez rodziców lub opiekunów prawnych dziecka druku „Wniosek o przyjęcie dziecka do szkoły”.
4. Dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły przyjmowane są na podstawie kryteriów określonych w statucie.
5. Do wniosku rodzice/opiekunowie prawni dołączają dokumenty/oświadczenia potwierdzające spełnianie kryteriów.
6. Zgodnie z nowelizacją ustawy z dnia 30.08.2013 r. w roku szkolnym  2015/2016 podziału uczniów klasy I publicznej szkoły podstawowej na oddziały dokonuje się wg roku 
i miesiąca urodzenia poczynając od uczniów najmłodszych. Klasy I nie mogą liczyć więcej niż 25 osób. 
7. W roku szkolnym 2015/2016 spełnianie obowiązku szkolnego rozpoczynają:
a. dzieci 7 letnie (urodzone w roku 2008, w okresie od 1 lipca do 31 grudnia, 
w sytuacji gdy na wniosek rodzica nie rozpoczęły nauki w klasie I w roku szkolnym 2014/2015),
b. dzieci 6 letnie (urodzone w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia  2009 r),
8. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły. Dyrektor wyznacza przewodniczącego komisji rekrutacyjnej. W skład komisji wchodzą: przewodniczący komisji i dwóch członków. Zadania komisji rekrutacyjnej określone zostały w art. 20 zb ustawy o zmianie ustawy o systemie oświaty (Dz.U.2014, poz. 7).
9. W przypadku uzyskania przez grupę kandydatów równorzędnych wyników, komisja rekrutacyjna, ustalając kolejność kwalifikacji, bierze pod uwagę  miejsce szkoły na liście preferencji kandydata (w porządku od najbardziej do najmniej preferowanej).
10. W przypadku nieprzedłożenia przez rodzica/opiekuna prawnego dokumentów określonych przez komisję rekrutacyjną - potwierdzających spełnianie kryteriów, komisja rekrutacyjna rozpatrując wniosek, może nie uwzględnić danego kryterium.
11. Wielodzietność rodziny kandydata oznacza rodzinę, która wychowuje troje i więcej dzieci (art. 20b ustawy o zmianie ustawy o systemie oświaty – Dz.U.2014, poz.7).
12. Dokumenty, potwierdzające spełnianie kryteriów, które rodzice/opiekunowie prawni dołączają do wniosku: 
a. Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata, 
b. Oryginał lub kopia orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego kandydata, poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica,
c. Oryginał lub kopia orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego rodzeństwa kandydata, poświadczona za zgodność 
z oryginałem przez rodzica,
d. Oryginał lub kopia orzeczenia o niepełnosprawności rodziców kandydata, poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica,
e. Oświadczenie rodzica samotnie wychowującego dziecko/ dzieci, 
f. Oryginał lub kopia wyroku sądu o rozwodzie, separacji lub akt zgonu, poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica,
13. Oświadczenia składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: „Oświadczam, że jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 kodeksu karnego za złożenie fałszywego oświadczenia”.
III. TRYB ODWOŁAWCZY
1. Od decyzji komisji rekrutacyjnej przysługuje rodzicom odwołanie w następującym trybie:

a) w ciągu 7 dni od podania do publicznej wiadomości listy przyjętych i nieprzyjętych rodzic ma prawo wystąpić z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjęcia kandydata do komisji rekrutacyjnej,

b) uzasadnienie sporządza się w ciągu 5 dni od dnia wystąpienia z wnioskiem przez rodzica kandydata,

c) w terminie 7 dni od otrzymania przez rodzica uzasadnienia, może on wnieść 
do dyrektora odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej,

d)  dyrektor szkoły podstawowej rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania.

2. Jeżeli po przeprowadzeniu rekrutacji szkoła podstawowa/ dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza się postępowanie rekrutacyjne uzupełniające.
3. Rekrutacja uzupełniająca powinna zakończyć się do 31 sierpnia roku poprzedzającego rok szkolny na który prowadzona jest rekrutacja.

3

